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O NIEETYCZNOSCI ETYK ZAWODOWYCH
I MOZLIWYM SPOSOBIE JEJ UNIKNIECIA

1. Etyki kodeksowe jako narzedzia wiadzy

Wskutek gwattownego rozwoju technologii i przyrostu wiedzy oraz dys-
ponujacych nimi ludzi w naszym stuleciu mamy do czynienia z tzw. globa-
lizacjg etyki. W najwigekszym skrécie rzecz ujmujac, polega ona na tym, ze
coraz wiecej dotychczas aksjologicznie neutralnych decyzji staje sie posta-
nowieniami moralnymi. tadnie zjawisko to ilustruje przyktad podany do
druku przez Stanistawa Lema?.

Ze statystyk prowadzonych w USA wynika, ze ,,szansa $mierci lub oka-
leczenia w wypadku drogowym podczas weekendu czesto przewyzsza ana-
logiczng szanse na wojennym froncie. [... ] Nikt nie prowadzitby dzieci na
grzyby pod obstrzatem artyleryjskim, chocby nawet statystyka zapewniata,
Ze to zagrozenie jest mniejsze od weekendowego wyjazdu”. Sytuacje kon-
fliktu etycznego stworzyly tu: 1. Technika pozwalajaca na masowg produkcje sa-
mochodow; 2. Statystyczna wiedza o wypadkach i 3. Czynnik demograficzny
- duza liczba ludzi korzystajacych z sobotnio-niedzielnego wypoczynku.

Pojawienie sie i rozwdj nauki technologicznej oraz niespotykane w dzie-
jach tempo przyrostu naturalnego zbiegajg sie w czasie z dominacjg w za-
chodniej kulturze utylitarystycznej wizji rzeczywistosci. Zgodnie z nia,
wszelki bdl i cierpienie na Swiecie sg ztem moralnym, za ktore cztowiek
ponosi odpowiedzialno$é. Globalizacja etyki, pospotu tak rozumianym
utylitaryzmem, wzmacniajg trapigce Zachdd od renesansu ,,nadpoczucie
winy”2 wcigz obecnym i - zda sie - narastajacym ziem. Pierwotng przyczy-
ng owego poczucia byt strach przed sagdem ostatecznym i pieklem. W zlaicy-
zowanym $wiecie zmienia swg posta¢ przymuszajagc nas do walki z cierpie-
niem w imie pomnazania dobra. Wszelako ,,suma dobra” - identycznie jak
»Suma zta” - ma te osobliwg whasciwosé, ze jest nieskoriczona. Oczekiwane
uspokojenie ,utylitarystycznego sumienia” nie nadchodzi. Mimo podejmo-
wanych wysitkébw w jego odczuciu nie maleje ogrom cierpienia, ani nie ros-
nie obszar dobra. Ustawicznie cztowiekowi Zachodu towarzyszace uczucie

1S. Lem: Fantastyka i futurologia. Warszawa 1996, t. 1, s. 176.
2 J. Delumeau: Grzech i strach. Poczucie winy w kulturze Zachodu XI1-XVII1 w. Warszawa 1994, s. 9.

8 Por.. K. Szewczyk: Etyczne aspekty eksperymentdw genetycznych z uzyciem cziowieka.
»Edukacja Filozoficzna” 1997, VoL 24, s. 262 i n.
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dyskomfortu moralnego uwrazliwia nas na etyczne aspekty, drobnych nawet,
codziennych sytuacji wyboru, ktore daleko nie zawsze potrafimy rozst-
rzygna¢ w sposob moralnie stuszny. Wszyscy wiec w pewnym sensie zna-
leZliSmy sie w potozeniu wyjezdzajacych na weekend z przykfadu Lema.

Poczuwajaca sie do odpowiedzialnosci moralnej za dzieci i, by¢ moze,
cierpigca na nadpoczucie winy gtowa rodziny majgcej domek za miastem
staje w pigtkowe popotudnie wobec dylematu moralnego: jecha¢ czy nie
jecha¢? Szukajac etycznie stusznego rozstrzygniecia ma do wyboru trzy
strategie dziatania: 1. Postepowac tak, jak dotychczas ignorujac posiadang
wiedze, co jest dziataniem wysoce nieodpowiedzialnym. 2. Sprébowac roz-
wigza¢ konflikt we wiasnym zakresie odwotujac sie do sposobow wiasci-
wych dla spotecznej roli czy tez ,.etosu ojca” wypracowanego przez kulture
zachodniego kregu cywilizacyjnego, albo 3. Zapyta¢ o rade kogo$, kto - jej
zdaniem - ma wiekszg od niej wprawe i doSwiadczenie w rozstrzyganiu tego
typu konfliktow. Wybierajgc ostatnig strategie gtowa rodziny wyraza tym
samym nieufno$¢ wobec tradycji moralnej zwigzanej z wypetniang przez
siebie funkcja. Uznajac jej niewystarczalno$¢ w warunkach globalizacji dzia-
tan aksjologicznie znaczacych pomocy szuka ,,na zewnatrz” owego dziedzic-
twa. Pojawia sie wiec zapotrzebowanie ze strony ,,0jca” na nowg role zawo-
dowg - eksperta do spraw etycznych.

Wewnetrzny system wartosci i rozbudowane, stabilne zaplecze moralne
- analogon wspomnianego ,.etosu ojca” - cechujg profesje, ktorych przed-
stawiciele spetniajg funkcje szczegdlnie wazne dla spoteczenstwa. Dotych-
czas zaliczano do nich grupy zawodowe lekarzy, prawnikéw i nauczycieli
(o duchowych nie bede wspominat ze wzgledu na specyfike tego powota-
nia). Ostatnio coraz czesciej mOwi sie réwniez o ludziach interesu i dzienni-
karzach, a takze - cho¢ jakby z mniejszym przekonaniem - o uczonych
i politykach.

Autorzy postmodernistyczni, pospotu z niezwykle aktywnym w USA
ruchem feministycznym, podkreslaja, ze spoteczna doniosto$¢ danego zawo-
du koreluje dodatnio z zakresem wiadzy, ktory sktonni jesteSmy przyznac
jego przedstawicielom i do ktérej sprawowania czujg sie moralnie upo-
waznieni.

Z historii wiemy, ze w pewnym okresie Cesarstwa Rzymskiego ojciec
miat petnie wiadzy nad dzie¢mi, tgcznie z prawem decydowania o ich zyciu.
W tzw. tradycyjnych rodzinach jego autorytet decyzyjny byt - i czestokroc
jest nadal - bardzo duzy. Nawigzujgc do owego fenomenu reprezentanci
rodzacej sie w poznych latach sze$¢dziesigtych etyki medycznej (= bioetyki)
ukuli termin: ,,paternalizm”, zarzucajgc go tzw. hipokratesowej etyce lekars-
kiej. | rzeczywiscie. W fundamentalnej dla niej Przysiedze Hipokratesa le-
karz obiecuje, ze ,,bedzie urzadzat zycie chorym dla ich dobra”. Medyk za-
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tem - a nie chory - decyduje, kierujac sie zawodowym systemem wartosci
moralnych, co jest dla pacjenta dobre, a co zle.

Sprzeniewierzenie sie tej obietnicy grozi zerwaniem przymierza miedzy
lekarzem a bogami, ktérym przysiegat, wykluczeniem z zawodu i innymi
karami, jak np. niepowodzeniem w dalszym zyciu. Pozostajac w zawodzie
moze z Kkolei stuzy¢ wiasnemu mistrzowi i zawieraé przymierze z uczniami,
dajagce okreslone profity materialne. Pomiedzy dziataniem dla dobra chorego
a postepowaniem stuzgcym interesom medyka i pozostatych cztonkéw pro-
fesji powstaje wieZz tak intymna, ze w praktyce niezwykle trudno odr6znic¢
czy lekarz dziata dla dobra pacjenta, czy tez swojego, tgcznie z interesem jego
grupy zawodowe;j.

Zakazy litotomii i ,,podawania niewiescie srodkow poronnych” sg przy-
ktadami regulacji majacych stuzy¢ raczej dobru wspolnemu medykéw niz
0sob chorych badz dzieci poczetych. Oba te zapisy stoja bowiem przede
wszystkim na strazy ,,czystosci funkcjonalnej zawodu”. Usuwanie kamieni
byto zabiegiem konczacym sie z reguly Smiercig chorego, co podwazato
zaufanie publicznosci do medycyny. Podejmowanie sie litotomii nie lezato
wiec w korporacyjnym interesie lekarzy, nawet, gdy w pojedynczych przy-
padkach mogto by¢ uwieniczone powodzeniem. Z kolei w ramach podziatu
pracy ,,stuzb medycznych” podawanie srodkéw poronnych scedowane byto
na tzw. ,babki”, jako nie licujace z autorytetem medykéw potwierdzonym
przymierzem z bogami.

Pojawiajace sie w coraz wiekszej liczbie od potowy XVIII wieku kodeksy
miaty sta¢ na strazy tego dajacego wiadze autorytetu lekarza w laicyzuja-
cym sie i przerazonym cierpieniem - ,utylitarystycznym” - Swiecie. Zmiany
w nim zachodzagce doprowadzity po drugiej wojnie do stanu, w Kktérym
medyk coraz czesciej odnajduje sie w sytuacji ojca z przyktadu Lema. Jak ma
np. urzadza¢ zycie choremu dla jego dobra, gdy pacjent nieodwracalnie
utracit Swiadomos¢ i utrzymywany jest przy biologicznym istnieniu za po-
mocg technicznie skomplikowanej i drogiej aparatury? Czy powinien zigno-
rowa¢ dane pokazujgce ilu chorym mozna by byto przywrdci¢ zdolnos¢
normalnego funkcjonowania odtgczajac od respiratora pacjenta z trwatym
zanikiem czynno$ci kory moézgowej? Czy ma zlekcewazy¢ obcigzenia mo-
ralne, psychiczne i finansowe jego bliskich? Czy takie zlekcewazenie nie jest
dziataniem wysoce nieodpowiedzialnym?

Odwotanie sie do etycznej tradycji hipokratesowej kaze lekarzowi
»urzadza¢ zycie”, a wiec utrzymywaé pacjenta przy istnieniu nie dopusz-
czajac za wszelkg - nieraz bardzo wysokga - cene do jego $mierci. W ten oto
sposéb zycie urasta do rangi najwyzszego dobra chorego, stajgc sie zarazem
celem dziatan medycyny. ,,Heroiczne”, jak to sie w jezyku bioetyki powiada,
urzeczywistnianie tej wartosci jest zadziwiajgco zbiezne z interesem potez-
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nego juz dzisiaj i przynoszacego ogromne dochody przemystu biomedycz-
nego.

Ow kosztowny heroizm budzi jednak narastajacy sprzeciw spoteczny,
szczegOlnie w krajach wysokorozwinietych. Bardziej przymuszany tym
sprzeciwem, niz zniechecony brakiem korespondencji miedzy hipokrateso-
wym korpusem wartosci a wspdtczesnymi realiami, medyk decyduje sie
coraz czesciej na trzeci sposOb dzialania: udaje sie po rade do bioetyka
traktujgc go jak eksperta od spraw moralnych. Ten za$ - poczatkowo - swoj
autorytet i site czerpie z obaw spoteczenstwa przed nadmierng wiadzg medy-
cyny i medykdw, czestokroC przeradzajgca sie w site powiekszajacg ,,sume
zta” - bélu i cierpienia - w Swiecie.

Zwracajacy sie do niego o rade lekarz uznaje tym samym zawodowg
potege bioetyka. Co wiecej, za to uznanie zmuszony jest zaptaci¢ okreslong
cene jaka jest rezygnacja z czeSci wiasnej profesjonalnej wiadzy (i do-
chodbw), z czym wigze sie pewne - i wcigz rosnace - ograniczenie dotych-
czasowego zakresu odpowiedzialnosci moralnej. Jak poucza juz prawie trzy-
dziestoletnia historia amerykanskiej bioetyki, z biegiem czasu owa cze$¢ sta-
je sie coraz wieksza. Wreszcie nowo powstaly ,etyczny biznes” zaczyna
dominowaé nad majacym przeszto dwa tysiace lat ,,interesem medycznym?”.

Stajgc sie efektywnym narzedziem wiadzy, etyka zawodowa przycigga
grupy spoteczne przekonane, ze majg mandat do jej sprawowania pochodzg-
cy badZ to od r6znorako pojmowanej Transcendencji, badZz z woli wyborcow
czy tez po prostu majgce na nig apetyt. Jak grzyby po deszczu wysypujg sie
w Stanach Zjednoczonych i Europie zachodniej komisje bioetyczne réznego
szczebla - od rzgdowych i prezydenckich po szpitalne. W pierwszym rzedzie
sg one miejscem demonstracji wptywdw medykdéw i przemystu biomedycz-
nego, z jednej strony oraz - z drugiej - sit zewnetrznych chcacych sprawo-
wac nad nimi kontrole. Demonstrujace strony niezwykle rzadko sa zainte-
resowane jakim$§ kompromisem i - korzystajagc z pomocy ekspertow etycz-
nych - chcg wywalczy¢ jak najwiecej dla siebie.

W efekcie takiej postawy wysypowi ciat bioetycznych towarzyszy niez-
wykta wprost inflacja r6znych kodeksdw etyki lekarskiej, kart praw pacjenta,
deklaracji, konwencji, wytycznych i zalecen. Generowany przez postep na-
uki i techniki wzrost wiadzy medykéw z nieuchronno$cig pocigga za sobg
kontrreakcje ,,kontrolerow”. Pojawia sie wiec kolejny dokument, ktorego
zapisy w duzej mierze reguluja zakresy wiadzy obu stron, co moze - cho¢
wecale nie musi - zbiegac sie z dobrze pojetym interesem pacjentdw.

W ten oto sposdb, w zatozeniu swym etyczne regulacje przeksztatcajg sie
w zapisy o0 charakterze quasiprawnym normujacym zakresy korporacyjnej
wiadzy i kompetencji oraz stopien wptywu zewnetrznych czynnikow aspi-
rujacych do podporzadkowania sobie biomedycyny. Nieetyczno$¢ tak sko-
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dyfikowanych etyk zawodowych objawia sie trojako: Po pierwsze, uwalniajg
cztonkdéw profesji od koniecznosci dokonywania wyboréw moralnych, dajac
im jednoczesnie ztudne poczucie aksjologicznego bezpieczenstwa i pewnos-
ci etycznej. Po drugie, wzmacniajg wsrod nich postawy konformizmu, a na-
wet serwilizmu wobec majgcych wiadze redaktorow kodeksow. Jednostka
traci podmiotowo$¢ moralng i staje sie w coraz wiekszym stopniu przedmio-
tem manipulacji roznych grup nacisku dokonywanej pod szatg frazeologii
moralnej*. Po trzecie, jak to sie dzieje w etyce biznesu, kodeksy stajg sie
»czesto «listkami figowymi» majacymi zastaniaC dawne i obecne grzeszki
koncernow. Badania prowadzone w Stanach Zjednoczonych wykazaty nie-
znacznie ujemng korelacje miedzy posiadaniem kodeksu etycznego a nieucz-
ciwym zachowaniem sie firmy. Zapewne nie dlatego, ze kodeksy prowadzg
do zachowan bezprawnych, ale dlatego, ze wiasnie te firmy, ktore majg
sktonnos$¢ do przestepczych zachowan, przyjmujg kodeksy w celu rozwigza-
nia tego problemu lub poprawienia swojego wizerunku w oczach opinii
publicznej”.

Dzielagce wiadze i uprawnienia kodeksy zawodowej etyki medycznej
zaczynajg spetnia¢ funkcje prawa (zwyczajowego lub stanowionego), co
znakomicie ulatwia przejecie wiadzy nad medycyng przez korporacje praw-
nicze. Bioetyka decyzyjnie wyreczajacego lekarza coraz czesciej zastepuje
prawnik. Od tego ostatniego oczekuje sie dzisiaj - podobnie jak od medykoéw
- nierzadko natychmiastowych decyzji dotyczacych zycia i $Smierci. Szcze-
gotowa i wysoce sformalizowana etyka profesjonalna wykazuje silng ten-
dencje do rozpuszczania sie w prawie, co stanowi jeszcze jeden objaw jej
nieetycznosci.

W szkicowanym ,krajobrazie podczas bitwy” o wplywy, kazus medycy-
ny jest przypadkiem wzorcowym, chciatoby sie rzec - paradygmatycznym.
Medycyna stanowi bowiem profesje niezwykle wewnetrznie zintegrowana,
wrecz cechowa, 0 wielowiekowej tradycji i wcigz rosngcej wladzy zwigza-
nej z postepujaca medykalizacjg zachodniej kultury. Jest wiec takomym kas-
kiem dla innych pretendentéw do rzadzenia a zarazem zorganizowang sitg
zdolng do oporu, stabngcego jednakze, co prébowatem ukaza¢. Nieraz do
stanu wrzenia temperature walki podgrzewa nadpoczucie winy towarzysza-
ce na ogot wszystkim konkurujgcym stronom. Wsrdd bezposrednio styka-
jacych sie z cierpieniem medykéw stanowi ono obecnie bodaj podstawowy
czynnik ucieczki tych lekarzy od trudnych decyzji moralnych i przenoszenia

4 Por.. M. Wichrowski: Etyka lekarska. Gtos w dyskusji redakcyjnej: Wokoét etyki zawodowej.
»Etyka” 1994, nr 27.s. 191 in.

5 T. Donaldson: Kiedy$ wszedt miedzy wrony... no wtasnie, co powinienes$ robi¢? Biznes w ujeciu
miedzynarodowym a relatywizm kulturowy. W: P. M. Minus (red. ): Etyka w biznesie. Warszawa 1998, s. 76.

6 Por.: M. Brazier: Hard Cases Make Bad Law?, Journal of Medical Ethics” 1997, nr 6, s. 341.
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ich na barki ekspertow. Natomiast grupe tzw. ,ideowych kontrolerow” nad-
poczucie winy wrecz przymusza do walki o wiadze nad biomedycyng nie
dos¢ skutecznie - ich zdaniem - eliminujacg zto ze $wiata.

W ostatnich latach z sitg biomedycyny zdaje sie zrownywac¢ potega biz-
nesu i dziennikarstwa. Z nieuchronnoscig prawa natury zawody te zaczynajg
»obrasta¢” fachowcami od podejmowania decyzji etycznych organizujgcych
sie w rozmaite ciata osgdzajgce i opiniodawcze. ,,Powszechng praktyka stato
sie ostatnio w Polsce angazowanie przed podejmowaniem decyzji politycz-
nych i ekonomicznych doradcéw, ekspertdw, konsultantéw. Ma to znamiona
préb przenoszenia odpowiedzialno$ci decydentow réznych szczebli i sfer
polityki oraz gospodarki na owych powotywanych do pomocy ludzi. Z jednej
strony dowodzi to, iz docenia sie wiedze i fachowos$¢, z drugiej jednak strony
masowos$¢ takich dziatan moze budzi¢ watpliwosci, co do kompetencji owych
decydentéw, a nawet podejrzenie, ze lekajg sie odpowiedzialnosci za swoje
dziatania i sktadajg ja na barki innych™”.

W przedstawianym krajobrazie nie miesci sie¢ zawdd prawnika. Zasadni-
czym powodem owej nieprzystawalnosci jest zapewne zasada niezawistosci
sadow uznawana w krajach demokratycznych. Dzieki niej walka o wplywy
staje sie bardziej subtelna, przenoszac sie do parlamentéw i w obszary filo-
zofii moralnej prawa i panstwa. Kolejnym powodem zapo$redniczenia owej
walki jest, ujawniona przy okazji omawiania bioetyki, tendencja do przeksz-
tatcania sie profesjonalnych moralistyk w zbior regulacji quasiprawnych.
Ferujac wyroki i stanowigc prawo sedziowie i prawodawcy w znacznym
stopniu biorg pod uwage owe ustalenia. Grupy nacisku dazg wiec raczej do
wymuszenia korzystnych dla nich zapisow w deontologiach poszczegélnych
profesji i nie tracg energii na konstytuowanie kodeksowej etyki prawniczej.

Na poczatku pracy wspomniatem, ze oprocz prawnikéw i lekarzy, nau-
czyciele sg reprezentantami profesji 0 szczeg6lnym znaczeniu spotecznym.
Podobnie jak medycyna, pedagogika powinna zatem ,,0brosna¢” wiasng
etyka jako terenem zmagan o wptywy. Nic takiego jednak sie nie stato ani
w przesztosci, ani w obecnym okresie proliferacji uregulowan rozmaitych
zawodow. Niezwykle trudno racjonalnie wyttumaczy¢ 6w brak chetnych do
przejecia kurateli na tg profesjg w dobie boomu edukacyjnego napedzanego
wiladza, jaka daje wiedza. Feministki powdd owego braku widzg w przewa-
dze kobiet w zawodzie, co czyni go podatnym na bezpo$rednig presje lokal-
nych decydentéw, z reguty bedacych mezczyznami. ,,Te «grupy nacisku»
w jednych krajach - jak pisze Mikotaj Kozakiewicz® - reprezentuja prywat-
nego wiasciciela szkoty, w innych wiadze samorzadu lokalnego i inne. Kiedy

7J. Tomczyk-Totkacz: Etyka biznesu. Wybrane problemy. Wroctaw 1997, s. 52.

8 M. Kozakiewicz: Z probleméw etyki zawodowej nauczyciela. W: A. Sarapata (red. ): Etyka
zawodowa. Warszawa 1971, s. 160.
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indziej sg to «tylko» wptywowe osobistosci lokalne, mozne rodziny i «klany»
wiejskie”. Co gorsza, pomimo bogactwa moralnych probleméw, pedagogika
nie budzi takze nawet umiarkowanego - w porownaniu z medycyng, prawem
czy biznesem - teoretycznego zainteresowania filozofii moralnej zdomino-
wanej przez mezczyzn®.

Pierwsza okolicznos¢ wydaje sie do pewnego stopnia korzystna dla etyki
nauczycielskiej. Umozliwia bowiem w miare spokojna, wolng od koniunk-
turalnych naciskow rzeczowg dyskusje nad moralnym aspektem profesji
toczong przez zainteresowane strony. Niestety, feministki majg racje. Dysku-
tantéw jest niewielu. Dlatego tez kazdy gtos liczy sie¢ w dwdjnaséb. Pozwole
sobie wiec i ja przedstawi¢ w tej materii kilka uwag. Wraz z refleksja nad
etykg medyczng bedg one przede wszystkim pretekstem do namystu, w jaki
spos6b w etykach zawodowych unikng¢ opisanej wyzej walki o wptywy,
a przynajmniej zmagania owe maksymalnie zmniejszyc.

2. Kulturowe etyki wartosci jako przejaw spotecznej wrazliwosci
moralnej

Jak napisatem wczesniej, jednym z pierwszych objawéw rywalizacji
o wplywy w obrebie danego zawodu jest kodyfikacja jego moralnego wy-
miaru w co$ w rodzaju instrukcji czy regulaminu stusznego postepowania.
Owa instrukcja zdejmuje z jednostki moralng odpowiedzialno$¢ za decyzje
przenoszac ja na anonimowych w gruncie rzeczy autorow regulacji. Aby za-
pobiec nieetycznej w swych skutkach inflacji zakazéw i nakazéw moralnych
nalezy, jak sadze, konstruowac etyki warto$ci unikajac tworzenia rozbudo-
wanych etyk norm, czyli tzw. etyk regulacyjnych badz kodeksowych. Pier-
wszym wiec i podstawowym zadaniem ich konstruktorow bedzie wyodre-
bnienie wartosci naczelnej - autotelicznej - danej etyki, jako celu godnego
realizacji i apelujgcego do przedstawicieli profesji o swe urzeczywistnienie.

Niezwykle wazne przy wyborze najwyzszego dobra jest przestrzeganie
zasady nakazujacej jego zgodno$¢ - niejako od wewnatrz - z moralng tra-
dycjg zawodu i - od zewnatrz - z dziedzictwem etycznym naszej kultury.
Owa wzajemna przystawalno$¢ stwarza dogodne warunki wspdlnego, od-
bywajacego sie przy udziale wszystkich zainteresowanych stron, poszuki-
wania najwyzszej wartosci, uscislania sposobu jej rozumienia i metod reali-
zacji. Silne zaakcentowanie zaleznosci dobra autotelicznego od cywilizacyj-

9 Por.: R. C. Manning: Speaking From the Heart. A Feminist Perspective on Ethics. Lanham 1992, s.
14 111.
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nego dziedzictwa moralnego pozwala umiesci¢ profesjonalne etyki wartosci
w obrebie tzw. etyki kulturowej.

W swoim czasie dla etyki medycznej zaproponowatem, aby troske o pac-
jenta uczyni¢ jej dobrem autotelicznym!l. Precyzujac jej definicje siegna-
fem do pism Emmanuela Lévinasa, zréwnujac troske z odpowiedzialnoscia,
ktéra, w ujeciu wspomnianego autora, stanowi nieograniczong stuzbe Dru-
giemu, tozsamg z mitosierdziem. Drugi za$, to przede wszystkim jego twarz,
ktéra prosi mnie i rozkazuje jednoczesnie: ,Nie zabijaj! 2. W najgtebszej
swej istocie troska stanowi wiec uczuciowg odpowiedZ na prosbe-rozkaz
blizniego wielorako zagrozonego w swym istnieniu. Zygmunt Bauman naz-
wat jg trafnie ,,impulsem moralnym”13. Jednakze, oprécz mnie i Drugiego,
jest jeszcze ten Trzeci - spoteczenstwo. Moze sie zatem zdarzy¢, ze nies-
konczona troska o dang osobe bedzie objawem braku mitosierdzia wobec
kogos$ innego. W spoteczenstwie odpowiedzialno$¢ musi byé limitowana
przez sprawiedliwo$¢ zakorzeniong w mitosierdziu. Tak ograniczona odpo-
wiedzialno$¢ staje sie ,trudniejsza troska”, o czym doskonale wie kazdy
rodzic majacy dwoje lub wiecej dzieci.

Troska i zakorzeniona w niej sprawiedliwo$¢ zakre$lajg granice obszaru
etycznego limitujgcego pozostate wartosci silnie zwigzane z etyczng tradycja
medycyny, jak zdrowie i zycie pacjentow oraz perfekcjonizm zawodowy
medykow. Inaczej méwiac, dziatania lekarzy i pielegniarek podejmowane
dla ratowania zycia (i zdrowia) chorych sg tylko wéwczas moralnie stuszne,
gdy stanowig objaw troski 0 pacjenta i nie sg niesprawiedliwe w stosunku do
innych oséb, np. cztonkdéw rodziny czy - nawet - spoteczerstwa. Heroiczna
walka medykdéw o zycie umierajacego przysparzajgca nadmiernych cierpien
jemu i najblizszym bedzie wiec dziataniem beztroskim, a co za tym idzie -
moralnie niestusznym.

Ocena stuszno$ci postepowania zrelatywizowana jest do sytuacji. Prze-
prowadza jg lekarz w rozmowie - je$li to mozliwe - z chorym i jego rodzina.
Rozmowa taka ma w pierwszym rzedzie charakter negocjacji etycznych
prowadzacych do wypracowania konsensusu moralnego zwienczonego
wspolnym wyborem wartosci, ktérej realizacja bedzie w danych okolicz-
nosciach najpetniejszym objawem troski o chorego, ograniczanej jedynie
wymogiem sprawiedliwosci. Wyptywajg stad dwa wnioski. Po pierwsze,

10 Pierwszy rozréznienia tego dokonat bioetyk amerykanski D. Callahan (por.. M. Gatuszka, K.
Szewczyk: Bioetyka kulturowa wobec zagadnienia $mierci. W: M. Gatuszka, K. Szewczyk (red. ):
Umierac bez leku. Wstep do bioetyki kulturowej. Warszawa 1996, s. 7.i n.).

11 K. Szewczyk: Etyka medyczna jako etyka troski. W: D. Walczak-Duraj, Tian Min Xu (red. ):
Problemy moralne medycyny w Chinach i Polsce. £6dz 1998, s. 47 i n.

12 E Lévinas: Etyka i Nieskoniczony. Krakéw 1991, s. 50 i 55.
13 7. Bauman: Etyka ponowoczesna. Warszawa 1996, s. 19.
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dobry lekarz musi by¢ cziowiekiem odpowiedzialnym w Levinasowsko-
-Baumanowskim znaczeniu tego pojecia. Po drugie, musi mie¢ wiedze
0 wartosciach. Samo mitosierdzie, sam impuls moralny bytby bez niej $le-
py. Oprdcz wiedzy etycznej dobry lekarz musi, co oczywista, dysponowac
takze wiedzg fachowg o faktach medycznych, psychologicznych, socjolo-
gicznych i innych waznych dla sytuacji wyboru oraz zdolnoscia oceny fak-
tow na podstawie wybranych wartosci.

Jednostke zasobng w owe cechy nazwatem cztowiekiem madrym, na-
wigzujgc tym terminem do tradycji moralnej siegajacej Sokratesa i taczac ja
ze wspotczesnym relacjonizmem podkreslajacym role odpowiedzialnosci-
-troski w stosunkach osobowych typu Ja-Ty. Najogdlniej rzecz ujmujac,
cztowiek madry ,to jednostka odpowiedzialna. Odpowiedzialno$¢ obliguje
ja do myslenia wedtug wartosci moralnych i do dziatan nastawionych na ich
urzeczywistnianie. Techniczng podstawg moralnych zachowan jest wiedza
etyczna i empiryczna oraz umiejetno$¢ oceny wiedzy empirycznej w Swietle
wiedzy o dobru. Rezultatem takiej oceny powinno by¢ opracowanie mozliwie
najlepszego sposobu postepowania w danej sytuacji, stuzacego realizacji
wybranych wartosci”14.

Stawanie sie cziowiekiem madrym nie jest wylacznie profesjonalng po-
winnoscig medykéw. Wszak dobrze by byto, gdyby réwniez pacjenci i ich
najblizsi - czyli my wszyscy - byli ludZmi odpowiedzialnymi majacy-
mi pewien zas6b wiedzy etycznej i faktycznej oraz ukierunkowanymi
w swym dziataniu na realizacje wartosci uznanych za godne urzeczywist-
nienia. Z owej uniwersalizacji nakazu bycia madrym cztowiekiem wynika,
ze ideatem etycznym spoteczenstwa jest wspolnota takich wiasnie ludzi.
Powodowani troskg toczag dialog etyczny, dazac do indywidualnego dobra
jednostek i do dobra wspdlnego - spotecznego. W obliczu uetycznienia
nieomal wszystkich naszych dziatan - owej globalizacji etyki - narody nie
hotdujace temu ideatowi skazujg sie na nieustanne kryzysy moralne, naras-
tajgce nadpoczucie winy i ciggta walke o wptywy miedzy o$rodkami wiadzy,
maskowang nadprodukcjg kodeksow etyk profesjonalnych.

Z tych to przede wszystkim wzgleddw wychowanie cztowieka madrego
powinno - jak mniemam - sta¢ sie bezwarunkowym nakazem etyki nauczy-
cielskiej, a cztowiek madry najwyzszag wartoscig tego zawodu, celem dziatan
kazdego pedagoga. Nie zrealizuje go nauczyciel nieodpowiedzialny i nie-
sprawiedliwy. Troska wiec i zakorzeniona w niej sprawiedliwo$¢ powinny
uzyskac status nienaruszalnych - absolutnych - débr omawianej etyki. Ze
wzgledu na role wiedzy (informacji) w konstytuowaniu okolicznosci wyboru
etycznego i jej wspdtudziat w moralnie stusznym jego rozstrzyganiu dobry

14 K. Szewczyk: Wychowa¢ cztowieka madrego. Zarys etyki nauczycielskiej. Warszawa 1998, s. 37.
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pedagog musi by¢, jak sadze, cztowiekiem prawdoméwnym. Dlatego tez
prawdomdéwno$¢ zdecydowatem sie - identycznie jak sprawiedliwos¢ i mito-
sierdzie - uzna¢ za dobro absolutne profesji nauczycielskiej. Wymienione
trzy wartosci sankcjonujg nie majgce wyjatkow, kategoryczne nakazy trosz-
czenia si¢ 0 wychowanka, sprawiedliwosci i prawdoméwnosci.

Na podstawie dotychczasowych uwag nietrudno wywnioskowaé, ze
postulowane dobro naczelne danej etyki przyciaga, jak magnes opitki, pozo-
state dobra fundamentalne dla niej. Dopiero w Swietle owego dobra uda nam
sie odnalez¢ i wybra¢ wartosci, bez ktérych autoteliczny cel profesji bytby
niemozliwy do zrealizowania, nastepnie uhierarchizowac je oraz dopraco-
wac teoretycznie ich pojecia. Sankcjonowane przez dobra podstawowe dla
danego zawodu normy - zakazy i nakazy moralne - powinny by¢ nieliczne.
Ich zadanie sprowadza sie bowiem do wyznaczania etycznych granic obsza-
ru decyzyjnego, ktorych cztonkom profesji nigdy nie wolno przekroczyc.

W dziele budowania moralistyk zawodowych rola etyka polegataby prze-
de wszystkim, po pierwsze, na stuzeniu nauczycielom, lekarzom, ludziom
interesu pomocg w wyborze wartosci najwyzszej w obrebie ich profesji
i definicyjnym jej opracowaniu. Ow trud pojeciowego cyzelowania polega
W gruncie rzeczy na ustawicznym uzgadnianiu wartosci naczelnej z kultu-
rowg tradycjg moralng i wymogami wspotczesnosci. Wigczajac w nie dobro
autoteliczne, filozof moralnosci - poprzez te warto$¢ - wiaze z zapleczem
kulturowym i etyka ogélng dziatania wiasciwe danej profesji. Nadaje im
tym samym wymiar aksjologiczny i przyczynia sie do sprawowania kontro-
li spotecznej nad zawodem, zaposredniczonej jednak przez etyczno-kulturo-
wy dyskurs. W ten sposob, miejmy nadzieje, walka o wptywy przeniesie sie
- w duzej mierze przynajmniej - w obszar filozofii moralnej, stajac sie
bardziej konkurencjg idei niz demonstracjg wiadzy.

Drugim bardzo waznym zadaniem etyka profesji jest pomoc w rozwigzy-
waniu trudniejszych dylematéw moralnych. Réwnie czesto jak poprzednia
funkcja moze by¢ wykorzystywane do nieetycznych préb sprawowania wia-
dzy, sprzyjajac zarazem przerzucaniu odpowiedzialnosci za decyzje na barki
fachowca i - ewentualnych - dajacych mu autorytet sit zewnetrznych. Zmini-
malizowa¢ te niebezpieczenstwa mozna w pomocy i doradztwie widzac us-
tawiczng edukacje moralng cztonkéw zawodu przedsiebrang w bezposredniej
rozmowie etyka z zainteresowanymi osobami, lub w dialogu po$rednim -
przez stowo pisane.

Przedstawione rozwazania uzasadnity, mam nadzieje, potrzebe opraco-
wywania etyk profesjonalnych. Potrzeba owa wynika ze wspomnianych juz
zjawisk globalizacji wyboréw aksjologicznie znaczacych i nadwrazliwosci
moralnej. Chodzi wszakze o to, aby etyki zawodowe przyczyniaty sie do
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postepu moralnego naszej kultury i minimalizowaly nadpoczucie winy, nie
staczajgc sie zbyt gteboko w nieetycznos$¢ narzedzia wiadzy.

Streszczenie

W pierwszej czesci pracy scharakteryzowane zostaty gtdwnie, zdaniem
autora, czynniki proliferacji etyk zawodowych w drugiej potowie XX w.
Nalezg do nich: zjawisko globalizacji wyboréw moralnych, utylitarystyczne
rozumienie bolu i cierpienia jako zla moralnego, nadpoczucie winy ludzi
cywilizacji Zachodu oraz dgzenie do sprawowania kontroli nad profesjami
0 duzym znaczeniu spotecznym ze strony rdéznych grup nacisku. Zminimali-
zowa¢ mozna te niekorzystng dla zawodowej moralnosci rywalizacje za-
stepujgc, dotychczas dominujace, rozbudowane uregulowania deontologicz-
ne etyka profesjonalnych wartosci, jako zasadniczych celéw aktywnosci
cztonkoéw danego zawodu. Uzasadnieniu tej tezy poswiecone sg rozwazania
drugiej czesci pracy.

Summary

In the first part of the paper the leading (according to the author) factors
of proliferation of professional ethics in the second part of the 20th century
are characterised. Among them there are: the globalisation of moral choices
phenomenon, the utilitaristic depiction of pain and suffering, hyper-feeling
of culpability, which is characteristic for the people of Western civilisation,
and the tendency of some lobbies to control the socially important professions.

The second part of the paper is devoted to the justification of the thesis
that the possible way of minimalization of the rivalization which has a disad-
vantageous impact on the professional morality, is to replace so far dominant
proliferated deontologic regulations with professional virtues ethics. Profes-
sional virtues are understood as a given profession’s fundamental goals.



